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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Madificar el articulo 1 de la Resolucion
Viceministerial N° 101-2004-MTC/03, que aprueba los
Planes de Canalizacién y Asignacion de Frecuencias del
Servicio de Radiodifusion Sonora en Frecuencia Modulada
(FM) de las localidades del departamento de Cajamarca,
a fin de incorporar el plan de la localidad de QUILAGAN —
SINCHIMACHE; conforme se indica a continuacion:

Localidad: QUILAGAN — SINCHIMACHE

Plan de Asignacion de Frecuencias
Plan de Canalizacién Plan de Asignacion

Canales Frecuencia (MHz)
247 97,3
255 98,9
271 102,1
275 102,9
299 107,7

Total de canales: 5

La maxima e.r.p. a ser autorizada en esta localidad
sera de 0,1 KW.

Las estaciones a instalarse en esta localidad son
secundarias de acuerdo a lo previsto en el articulo 16 del
Reglamento de la Ley de Radio y Television, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-2005-MTC y estan sujetas a los
parametros técnicos establecidos en las Normas Técnicas
del Servicio de Radiodifusion aprobadas con Resolucion
Ministerial N° 358-2003-MTC/03 y sus modificatorias.

Articulo 2.- La Direccién General de Autorizaciones
en Telecomunicaciones debe considerar las condiciones
técnicas previstas en los Planes de Asignacion de
Frecuencias aprobados, en la evaluacion de las solicitudes
de autorizacion y de modificacion de caracteristicas
técnicas.

Registrese, comuniquese y publiquese.

V. OMAR ALVAREZ HERRERA
Viceministro de Comunicaciones

2141986-1

Designan Jefa de la Oficina de Recursos
Humanos del Programa denominado
Proyecto Especial de Infraestructura de
Transporte Descentralizado - PROVIAS
DESCENTRALIZADO

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 0005-2023-MTC/21

Lima, 5 de enero de 2023

VISTO: El Memorando N° 18-2023-MTC/21.0RH, el
Informe Técnico N° 001-2023-MTC/21.0RH de la Oficina
de Recursos Humanos, el [nforme N° 018-2023-MTC/21.
OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Supremo N° 029-2006-MTC
dispuso la fusion por absorcion del Proyecto Especial
de |Infraestructura de Transporte Departamental -
PROVIAS DEPARTAMENTAL y el Proyecto Especial
de |Infraestructura de Transporte Rural - PROVIAS
RURAL, correspondiéndole a este dltimo la calidad
de entidad incorporante, resultando de dicha fusion la
Unidad Ejecutora denominada Proyecto Especial de
Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS
DESCENTRALIZADO;

Que, a travées de la Primera Disposicion
Complementaria Final del Decreto Supremo N° 098-
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2021-PCM, Decreto Supremo que aprueba la calificacion
y relacién de los Programas y Proyectos Especiales del
Poder Ejecutivo, se actualiza la calificacion; entre otros,
del Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte
Descentralizado - PROVIAS DESCENTRALIZADO,
calificandolo desde el punto de vista organizacional,
como un programa, bajo dependencia del Ministerio
de Transportes y Comunicaciones, sin afectar sus
funciones, continuidad de sus actividades, identidad
organizacional, denominacién, ni las obligaciones o
derechos que tuviera;

Que, el articulo 1 del Manual de Operaciones
del Programa denominado Proyecto Especial de
Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS
DESCENTRALIZADO, aprobado por la Resolucion
Ministerial N° 897-2021-MTC/01.02, establece que
PROVIAS DESCENTRALIZADO tiene por finalidad
desarrollar  actividades de preparacion, gestion,
administracion, y de ser el caso la ejecucion de proyectos
y programas de inversion para el incremento de la
dotacion de infraestructura y la mejora de la transitabilidad
de la infraestructura de transporte departamental y vecinal
o rural, asi como el fortalecimiento de capacidades
institucionales para la gestion descentralizada;

Que el Articulo 6 del Manual de Operaciones
establece la estructura organica del Proyecto Especial
de Infraestructura de Transporte Descentralizado -
PROVIAS DESCENTRALIZADO, considerando como
Unidad de Apoyo, entre otros, a la Oficina de Recursos
Humanos de la [nstitucion;

Que, por otro lado, el numeral 2 dei articulo 4 de la
Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, sefiala
que empleado de confianza es el que desempefia cargo
de confianza técnico o politico, distinto al del funcionario
publico. Se encuentra en el entorno de quien lo designa
o remueve libremente y en ningin caso seréd mayor
al 5% de los servidores publicos existentes en cada
entidad;

Que, conforme al Manual de Clasificador de Cargos-
MCCdel Proyecto Especial de Infraestructurade Transporte
Descentralizado- de PROVIAS DESCENTRALIZADO,
aprobado y actualizado por la Resolucion Ministerial N°
086-2018-MTC/01.02 y la Resolucion Directoral N° 426-
2022-MTC/21, respectivamente; asi como el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional - CAP Provisional de
PROVIAS DESCENTRALIZADO, aprobado, reordenado
y actualizado con la Resolucion Ministerial N° 289-
2019-MTC/01.02; la Resolucion Directoral N° 319-
2020-MTC/21 y la Resolucion N° 426-2022-MTC/21
respectivamente; el puesto de Jefa de la Oficina de
Recursos Humanos esta clasificado como empleado de
confianza,

Con el visto bueno de la Oficina de Recursos Humanos
y la Oficina de Asesoria Juridica, cada una en el ambito de
su competencia;

De conformidad con la Resolucién Ministerial N°
086-2018-MTC/01.02, la Resoluciéon Directoral N° 426-
2022-MTC/21, la Resolucion Ministerial N° 289-2019-
MTC/01.02, Resolucion Directoral N° 319-2020-MTC/21,
la Resolucion Directoral N° 00475-2022-MTC/21, asi
como la Resolucion Ministerial N° 483-2021-MTC/01; vy,
en uso de |a atribucion conferida por el articulo 7 y el literal
l) del articulo 8 del Manual de Operaciones del Proyecto
Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado
- PROVIAS DESCENTRALIZADO, aprobado por la
Resolucion Ministerial N° 897-2021-MTC/01.02;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar, a partir de la publicacion de
la presente resolucién en el Diario Oficial El Peruano, a
la licenciada MARISOL ROSA MARTINEZ GAMBINI, en
el cargo de Jefa de la Oficina de Recursos Humanos
del Programa denominado Proyecto Especial de
Infraestructura de Transporte Descentralizado-PROVIAS
DESCENTRALIZADO, cargo considerado de confianza.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Recursos
Humanos notifique la presente Resolucion a Ia
licenciada MARISOL ROSA MARTINEZ GAMBINI
asi como a los Organos del Proyecto Especial de
Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS
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DESCENTRALIZADO y ala Oficina de Control Institucional
para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese y comuniquese y publiquese.

ALEXIS CARRANZA KAUOXS
Director Ejecutivo
PROVIAS DESCENTRALIZADO

21422291

Designan Director de la Oficina de Dialogo
y Gestion Social de la Secretaria General del
Ministerio

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 015-2023-VIVIENDA

Lima, 11 de enero de 2023
CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Director/a de
la Oficina de Didlogo y Gestion Social de la Secretaria
General del Ministerio de Vivienda, Construccion vy
Saneamiento, siendo necesario designar a la persona que
ejercera dicho cargo;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
gue regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos;
la Ley N° 30156, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento; v, el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Vivienda, Construccion y Saneamiento, aprobado por
el Decreto Supremo N° 010-2014-VIVIENDA, modificado
por el Decreto Supremo N° 006-2015-VIVIENDA;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar al sefior Carlos Jeisson
Balarezo Tolentino, en el cargo de Director de la Oficina
de Dialogo y Gestion Social de la Secretaria General del
Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento.

Registrese, comuniquese y publiquese.

HANIA PEREZ DE CUELLAR LUBIENSKA
Ministra de Vivienda, Construcciéon y Saneamiento

214233441

Designan Director de la Oficina de
Administracion del Talento Humano de la
Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos del Ministerio

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 017-2023-VIVIENDA

Lima, 11 de enero de 2023
CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Director/a
de la Oficina de Administracién del Talento Humano de
la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos
del Ministerio de Vivienda, Construcciéon y Saneamiento,
siendo necesario designar a la persona que ejercera
dicho cargo;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
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que regula la participacién del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos;
la Ley N° 30156, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento; y, el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Vivienda, Construccion y Saneamiento, aprobado por
el Decreto Supremo N° 010-2014-VIVIENDA, modificado
por el Decreto Supremo N° 006-2015-VIVIENDA;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar al sefior Marco Antonio
Ortega Matute, en el cargo de Director de la Oficina de
Administracion del Talento Humano de la Oficina General
de Gestién de Recursos Humanos del Ministerio de
Vivienda, Construccion y Saneamiento.

Registrese, comuniquese y publiquese.

HANIA PEREZ DE CUELLAR LUBIENSKA
Ministra de Vivienda, Construccién y Saneamiento

21423541

Designan Asesora Il del

Ministerial

Despacho

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 018 -2023-VIVIENDA

Lima, 11 de enero de 2023
CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Asesor/a
Il del Despacho Ministerial del Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento, siendo necesario designar
a la persona que ejercera dicho cargo;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designaciéon de funcionarios publicos;
la Ley N° 30156, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento; v, el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio
de Vivienda, Construccion y Saneamiento, aprobado por
el Decreto Supremo N° 010-2014-VIVIENDA, modificado
por el Decreto Supremo N° 006-2015-VIVIENDA,;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar a la sefiora Daniyar Gulsari
Sulca Huamani, en el cargo de Asesora Il del Despacho
Ministerial del Ministerio de Vivienda, Construccion y
Saneamiento.

Registrese, comuniquese y publiquese.

HANIA PEREZ DE CUELLAR LUBIENSKA
Ministra de Vivienda, Construccion y Saneamiento

2142361-1

ORGANISMOS EJECUTORES

Designan Gerente General del IRTP

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA
N° D000008-2023-IRTP-PE

Lima, 11 de enero de 2023



